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EMPLEO PUBLICO

v' Bases de convocatoria para la provision de siete plazas de
Agente de la Policia Local, mediante el sistema de oposicion
libre.

CONVOCA: Ayuntamiento de Montijo

PLAZAS CONVOCADAS: La presente convocatoria tiene por objeto regular
las bases para cubrir en propiedad, mediante procedimiento selectivo en
la forma de oposicion libre, siete plazas de Agente de la Policia Local,
encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala de
Servicios Especiales, perteneciente al grupo C1 y dotadas con los
emolumentos correspondientes a dicho grupo, derecho a trienios, pagas
extraordinarias y demas retribuciones que correspondan con arreglo a la
legislacidn vigente y la Corporacion tenga acordado o pueda acordar.

Del total de plazas, cinco se convocan al objeto de cobertura de las
vacantes fruto de la tasa adicional de reposicidon de la policia local, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicidn transitoria segunda del Real
Decreto 1449/2018, de 14 de diciembre, por el que se establece el
coeficiente reductor de la edad de jubilacion en favor de los Policias Locales
al servicio de las entidades que integran la Administracion Local.

Las restantes dos plazas se encuentran incluidas en la oferta de empleo
publico de esta Corporacion para el ejercicio 2019, aprobada por decreto
de la Alcaldia de fecha 2 de febrero de 2019 y publicada en el Diario Oficial
de Extremadura con fecha 18 de febrero de 2019.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: De conformidad con el articulo 28 de las
Normas-Marco de los Policias Locales de Extremadura, aprobadas por
decreto 218/2009, de 9 de octubre, para tomar parte en las pruebas
selectivas de ingreso en la categoria de Agente, la persona aspirante
deberd reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacién forzosa para el acceso al empleo publico.

c) Estar en posesidon de las titulaciones académicas exigibles
correspondientes a los grupos de clasificacion del personal funcionario y
establecidas en el articulo 13 de las mencionadas normas marco, a saber:
Titulo de Bachiller, Formacién Profesional de Segundo Grado, o
equivalente, o haber finalizados los estudios y abonados los derechos
correspondientes para su obtencion. En el caso de aportar un titulo
equivalente a los exigidos, se debera acompaniar certificado expedido por



el Consejo Nacional de Educacidn, o cualquier otro érgano competente en
la materia, que acredite la citada equivalencia.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer
adecuadamente las correspondientes funciones asignadas a las policias
locales, con la excepcion establecida para las aspirantes en estado de
embarazo o parto.

e) No haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcidn publica por sentencia firme.

f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacién de un certificado
médico extendido en impreso oficial y firmado por un colegiado en
ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el aspirante retine
las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la
realizacion de los ejercicios fisicos incluidos en la fase de oposicidn de las
presentes bases, y a que se refiere el articulo 29.1 b) de las citadas Normas
Marco. En todo caso, este certificado médico no excluird, en absoluto, las
comprobaciones posteriores que integran la prueba de reconocimiento
médico descrito en el articulo 29.1 .a) de las normas marco.

h) Estar en posesion de los permisos de conducir de clases A2 y B.

SOLICITUDES: Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
se ajustaran al modelo establecido por este Ayuntamiento (anexo IV), en
la que la persona aspirante hard constar que reune las condiciones exigidas
en las presentes bases generales para la plaza a la que se opta, se dirigira a
el sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Montijo y se presentara
en el Registro General de este Ayuntamiento, en horas de oficina (de 9:00
a 14:00 horas, de lunes a viernes), o conforme a lo dispuesto por el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas

PLAZO DE PRESENTACION: en el plazo de veinte dias habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Para mas informacion BOP n2 37 de 22 de febrero de 2019.



v Resolucion de 31 de enero de 2019, de la Subsecretaria, por
la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en el Cuerpo de
Astronomos.

CONVOCA: Ministerio de Fomento

PLAZAS CONVOCADAS: Se convoca proceso selectivo para cubrir 6
plazas del Cuerpo de Astronomos, Cédigo 1105, por el sistema general de
acceso libre, de las comprendidas en el Real Decreto 955/2018, de 27 de
julio (BOE del 31).

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Se requiere estar en posesion o tener
cumplidas las condiciones para obtener el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o Grado a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
instancias.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan cumplimentarse electrénicamente
en el modelo oficial, al que se accedera, con caracter general, a través del
punto de acceso general http://administracion.gob.es/PAG/ips.

La presentacion se realizara preferentemente por via electrénica haciendo
uso del servicio de Inscripcion en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de
Acceso General (http://administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las
instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse mediante
la plataforma de identificacidn y firma electrénica Cl@ve, en cualquiera de
sus modalidades.

Las solicitudes en soporte papel se efectuaran mediante cumplimentacién
electrdnica de la instancia en el modelo oficial
(http://administracion.gob.es/PAG/ips).

PLAZO DE PRESENTACION: En todo caso, la solicitud debera presentarse
en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado» y se dirigira a la Subsecretaria de Fomento.

Para mas informacion BOE n2 37 de 12 de febrero de 2019.

v’ Resolucion de 1 de febrero de 2019, de la Subsecretaria, por
la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre y promocion interna, en el
Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

CONVOCA: Ministerio de Fomento

PLAZAS CONVOCADAS: Se convoca proceso selectivo para cubrir 11 plazas
del Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos, codigo 1103, por el sistema general


http://administracion.gob.es/PAG/ips

de acceso libre y 2 de acceso por promocion interna, de las comprendidas
en el Real Decreto 955/2018, de 27 de julio («<BOE» del 31).

Del total de las 11 plazas citadas para la cobertura por el sistema general
de acceso libre, se reservara 1 para quienes tengan la condicion legal de
personas con discapacidad con un grado igual o superior al 33%.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Se requiere estar en posesion o tener
cumplidas las condiciones para obtener el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o Grado a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
instancias.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan cumplimentarse electronicamente
en el modelo oficial, al que se accederd, con caracter general, a través del
punto de acceso general http://administracion.gob.es/PAG/ips.

La presentacion se realizara preferentemente por via electrénica haciendo
uso del servicio de Inscripcidn en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de
Acceso General (http://administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las
instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse mediante
la plataforma de identificacidn y firma electrénica Cl@ve, en cualquiera de
sus modalidades.

Las solicitudes en soporte papel se efectuaran mediante cumplimentacién
electrdnica de la instancia en el modelo oficial
(http://administracion.gob.es/PAG/ips).

PLAZO DE PRESENTACION: En todo caso, la solicitud debera presentarse
en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado» y se dirigira a la Subsecretaria de Fomento.

Para mas informacion BOE n2 37 de 12 de febrero de 2019.

v Resolucion de 1 de febrero de 2019, de la Subsecretaria, por
la que se convoca proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre, en la Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de Organismos Autonomos del
Ministerio de Fomento, especialidad Transporte Aéreo.

CONVOCA: Ministerio de Fomento

PLAZAS CONVOCADAS: Se convoca proceso selectivo para cubrir 6 plazas
de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos
del Ministerio de Fomento, Codigo 6200A, por el sistema general de acceso
libre de las comprendidas en el Real Decreto 955/2018, de 27 de julio
(«BOE» del 31).
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REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Se requiere estar en posesién o cumplir
los requisitos necesarios para obtener el titulo de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o Grado a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan cumplimentarse electréonicamente
en el modelo oficial, al que se accederd, con caracter general, a través del
punto de acceso general http://administracion.gob.es/PAG/ips.

La presentacion se realizara preferentemente por via electrénica haciendo
uso del servicio de Inscripcidon en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de
Acceso General (http://administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las
instrucciones que se le indiquen, siendo necesario identificarse mediante
la plataforma de identificacion y firma electronica Cl@ve, en cualquiera de
sus modalidades.

Las solicitudes en soporte papel se efectuaran mediante cumplimentacién
electronica de la instancia en el modelo oficial
(http://administracion.gob.es/PAG/ips).

PLAZO DE PRESENTACION: En todo caso, la solicitud debera presentarse
en el plazo de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado» y se dirigira a la Subsecretaria de Fomento.

Para mas informacion BOE n2 37 de 12 de febrero de 2019.

v’ Resolucién de 19 de febrero de 2019, conjunta de las
Presidencias del Congreso de los Diputados y del Senado,
por la que se convoca proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Redactores Taquigrafos y Estenotipistas de las
Cortes Generales.

CONVOCA: Cortes Generales

PLAZAS CONVOCADAS: Convocatoria de oposicidn para proveer 12 plazas
del Cuerpo de Redactores Taquigrafos y Estenotipistas de las Cortes
Generales, dotadas con las retribuciones establecidas en el Presupuesto de
las Cortes Generales.

De dichas plazas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.1 del
Estatuto del Personal de las Cortes Generales, se reservan tres para su
provision por turno restringido entre funcionarios de otros Cuerpos de las
Cortes Generales que estén en posesion de la titulacidn a que se refiere Ia
base Segunda, punto 1.b) de la presente convocatoria. Las vacantes que no
se cubran por este turno incrementaran el turno libre.
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Asimismo, del total de las plazas convocadas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11.2 del Estatuto del Personal de las Cortes
Generales, se reserva una para ser cubierta por personas con discapacidad
de grado igual o superior al treinta y tres por ciento, siempre que retnan
los requisitos de la presente convocatoria, superen las pruebas selectivas
y, en su momento, acrediten el indicado grado de discapacidad y la
compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones
correspondientes. En caso de que dicha plaza no se cubriera por el turno
de discapacidad, incrementara el turno libre.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Para tomar parte en la oposicion sera
necesario, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.2 y 10.4 del
Estatuto del Personal de las Cortes Generales, reunir los requisitos
siguientes, que deberan cumplirse en el momento en que expire el plazo
de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento, en su caso,
de la toma de posesion:

a) Poseer la nacionalidad espafiola y ser mayor de edad.

b) Estar en posesion del Titulo de Diplomado Universitario u otro
equivalente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine el
plazo de presentaciéon de instancias.

Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan
estar en posesion de la correspondiente credencial de homologacién o, en
su caso, del correspondiente certificado de equivalencia.

c) No hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas por
sentencia firme.

d) No padecer enfermedad o discapacidad que impida el desempefio
de las funciones correspondientes.

PLAZO DE PRESENTACION: Quienes deseen tomar parte en la oposicién
deberdn presentar, en el plazo de quince dias habiles, contados desde el
dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», una instancia, segun modelo oficial anejo a la presente
convocatoria (anexo 1), dirigida al Letrado Mayor de las Cortes Generales,
a la que se acompanard copia del documento nacional de identidad en
vigor, asi como del resguardo de la transferencia que se haya realizado para
hacer efectivos los derechos de examen.

SOLICITUDES: Dicha instancia podra presentarse alternativamente:

— Por via electrdnica, a través de las paginas web del Congreso de los
Diputados y del Senado. La presentacion por esta via permitird
cumplimentar en linea el modelo oficial de solicitud, anexar documentos y
realizar el registro electrénico de la solicitud. En caso de que se produzca
alguna incidencia técnica en la presentacion electrdnica de la instancia, se
estard a lo que se establece en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

— En papel, de forma presencial, en la Direccién de Recursos Humanos y
Gobierno Interior de la Secretaria General del Congreso de los Diputados
(c/ Floridablanca, s/n, planta 6.2 Edificio Ampliacion |, 28071 Madrid), o en
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la Direccién de Recursos Humanos y Gobierno Interior de la Secretaria
General del Senado (Calle Bailén, num. 3, 28071 Madrid), en ambos casos
en dias laborables, de lunes a viernes, en horario de diez a trece horas o
por cualquiera de los medios admitidos en la legislacion de procedimiento
administrativo vigente.

Para mas informacion BOE n? 48 de 25 de febrero de 2019.

v’ Bases de convocatoria para el acceso a una plaza de Agente
de la Policia Local, mediante el sistema de oposicion libre.

CONVOCA: Ayuntamiento de Orellana la Vieja

PLAZAS CONVOCADAS: La presente convocatoria tiene por objeto regular
las bases para cubrir en propiedad, mediante procedimiento selectivo en
la forma de oposicidén libre, una plaza de Agente de la Policia Local,
encuadrada en la escala de Administracion Especial, subescala Servicios
Especiales, escala Basica o Ejecutiva, subgrupo C1, de acuerdo con el
articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, vacantes en la plantilla de personal funcionario de este
Ayuntamiento y correspondientes a la oferta de empleo publico del afio
2017.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Requisitos de los aspirantes.

De conformidad con el articulo 28 de las normas Marco de los Policias
Locales de Extremadura, aprobadas por Decreto 218/2009, de 9 de
octubre, para tomar parte en las pruebas selectivas de ingreso en la
categoria de Agente, la persona aspirante deberd reunir los siguientes
requisitos:

1.- Tener la nacionalidad espafiola.

2.- Tener cumplidos 18 afios de edad y no haber superado la edad de
jubilacién antes de la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias.

3.- Estar en posesion de las titulaciones académicas exigibles
correspondientes a los grupos de clasificacién del personal funcionario y
establecidas en el articulo 13 de las mencionadas normas marco, a saber:
Titulo de Bachillerato, Formacién Profesional de Segundo Grado o
equivalentes, o haber finalizados los estudios y abonados los derechos
correspondientes para su obtencidon. En el caso de aportar un titulo
equivalente a los exigidos, se debera acompafar certificado expedido por
el Ministerio de Educacion y Ciencia o cualquier érgano competente en la
materia que acredite la citada equivalencia.

4.- Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer
adecuadamente las correspondientes funciones asignadas a las policias
locales, con la excepcion establecida para las aspirantes en estado de
embarazo o parto.



5.- No haber sido separado del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por sentencia firme.

6.- Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos.

7.- Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacién de un certificado
médico extendido en impreso oficial y firmado por un colegiado en
ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el aspirante reune
las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la
realizacion de los ejercicios fisicos que figuren especificados en la
correspondiente fase de oposicion y a los que se refiere el articulo 29,
apartado 1, letra b), de las mencionadas Normas Marco. En todo caso, este
certificado médico no excluird, en absoluto, las comprobaciones
posteriores que integran la prueba de reconocimiento médico descrito en
el articulo 29, apartado 1, letra A), de las citadas Normas Marco.

8.- Estar en posesion del permiso de conducir de las clases A2 y B.

SOLICITUDES: Las instancias, dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente, se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Orellana la Vieja,
(en horario de de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes), o por cualquiera
de los medios sefialados en el articulo 16, apartado 4, de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.

PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacion sera de 20 dias habiles
a contar del siguiente a aquel en que aparezca publicado el anuncio de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, una vez que se hubiesen
publicado integramente las bases en el Boletin Oficial de la Provincia.

Para mas informacion BOP n2 32 de 15 de febrero de 2019.

v’ Bases de convocatoria para la cobertura en régimen de
contratacion laboral en prdcticas, de un puesto de trabajo
de Técnico/a Superior en Prevencion de Riesqos Laborales.

CONVOCA: Diputacion de Badajoz

PLAZAS CONVOCADAS: La cobertura en régimen de contratacion laboral
en practicas, por tiempo determinado, de un puesto de trabajo de
Técnicos/a Superiores en Prevencion de Riesgos Profesionales.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Podran tomar parte en la convocatoria
las personas aspirantes que reunan las siguientes condiciones el dia de
finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes:

a).- Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57, acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

10



b).- Poseer titulo de Formacion Profesional de Grado Superior de Técnico/a
Superior en Prevencién de Riesgos Profesionales.

c).- Haber cursado todos los estudios de Técnico/a Superior en cualquiera
de los centros educativos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y haberlos finalizado antes al dia 1 de enero de 2019.

d).- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e).- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacidén forzosa.

f).- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas.

g).- No haber disfrutado de un contrato laboral en practicas en la
Diputacién de Badajoz en el mismo puesto que se oferta.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Auxiliar
de la Diputacion de Badajoz (Oficina de Informacién Administrativa, c/
Obispo San Juan de Ribera, 4; 06071, Badajoz), formuladas en el modelo
oficial que se facilitard por la propia Oficina, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o por
cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

PLAZO DE PRESENTACION: Plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz

Para mas informacion BOP n2 34 de 19 de febrero de 2019.

v’ Bases de convocatoria para la cobertura en régimen de
contratacion laboral en prdcticas, de un puesto de trabajo
de Técnico/a Superior en Paisajismos y Gestién del Medio
Natural.

CONVOCA: Diputacidn de Badajoz

PLAZAS CONVOCADAS: La cobertura en régimen de contratacion laboral
en practicas, por tiempo determinado, de un puesto de trabajo de
Técnico/a Superior en Paisajismo y gestion del Medio Natural.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Podran tomar parte en la convocatoria
las personas aspirantes que reunan las siguientes condiciones el dia de
finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes:

a).- Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57, acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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b).- Poseer titulo de Formacion Profesional Grado Superior de Técnico/a
Superior en Paisajismo y Medio Rural y/o Técnico/a Superior en Gestion
Forestal y del Medio Natural.

c).- Haber cursado todos los estudios de Técnico/a Superior en cualquiera
de los Centros educativos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y haberlos finalizado antes al dia 1 de enero de 2019.

d).- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e).- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacidén forzosa.

f).- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas.

g).- No haber disfrutado de un contrato laboral en practicas en la
Diputacién de Badajoz en el mismo puesto que se oferta.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Auxiliar
de la Diputacidon de Badajoz (Oficina de Informacién Administrativa, c/
Obispo San Juan de Ribera, 4; 06071, Badajoz), formuladas en el modelo
oficial que se facilitard por la propia Oficina, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o por
cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

PLAZO DE PRESENTACION: Plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz

Para mas informacion BOP n2 34 de 19 de febrero de 2019.

v’ Bases de convocatoria para la cobertura en régimen de
contratacion laboral en prdcticas, de dos puestos de trabajo
de Técnicos/as Superiores en Telecomunicaciones y
Sistemas Informadticos.

CONVOCA: Diputacion de Badajoz

PLAZAS CONVOCADAS: La cobertura en régimen de contratacion laboral
en practicas, por tiempo determinado, de dos puestos de trabajo de
Técnico/a Superior en Telecomunicaciones y Sistemas Informaticos.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Podran tomar parte en la convocatoria
las personas aspirantes que reunan las siguientes condiciones el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

a).- Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57, acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

12



b).- Poseer titulo de Formacion Profesional Grado Superior de Técnico/a
Superior de Administracion de sistemas informaticos en red y/o Técnico/a
Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos.

c).- Haber cursado todos los estudios de Técnico/a Superior en cualquiera
de los Centros Educativos Publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y haberlos finalizado antes al dia 1 de enero de 2019.

d).- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e).- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacidén forzosa.

f).- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas.

g).- No haber disfrutado de un contrato laboral en practicas en la
Diputacién de Badajoz en el mismo puesto que se oferta.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Auxiliar
de la Diputacidon de Badajoz (Oficina de Informacién Administrativa, c/
Obispo San Juan de Ribera, 4; 06071, Badajoz), formuladas en el modelo
oficial que se facilitard por la propia Oficina, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o por
cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

PLAZO DE PRESENTACION: Plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz

Para mas informacion BOP n2 34 de 19 de febrero de 2019.

v Resolucion de 27 de febrero de 2019, de la Secretaria de
Estado de Funcion Publica, por la que se convoca proceso
selectivo para ingreso , por el sistema general de acceso
libre y promocion interna, en el Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

CONVOCA: Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica

PLAZAS CONVOCADAS: Se convoca el proceso selectivo para cubrir 65
plazas de ingreso libre y 20 por promocién interna en el Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado, codigo 1111.

Del total de las plazas convocadas se reservaran tres plazas en ingreso libre
y una en promocién interna para quienes tengan la condicion legal de
personas con discapacidad con un grado de discapacidad igual o superior
al 33 por ciento.
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REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Ademas de los requisitos enumerados
en la base décima de la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio, los aspirantes
deberdn estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Grado, segun lo previsto en el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

SOLICITUDES: Quienes deseen participar en estas pruebas selectivas
deberdn cumplimentar electrénicamente la solicitud de admision en el
modelo oficial 790, que estard disponible en el Punto de Acceso General
(http://administracion.gob.es/PAG/ips)

La presentacidn de la instancia y el pago de la correspondiente tasa se
realizarad por via electrdnica a través del servicio de Inscripcién en Pruebas
Selectivas (IPS) del Punto de Acceso General,
http://administracién.gob.es/PAG/ips de acuerdo con las instrucciones
que se indiquen.

PLAZO DE PRESENTACION: Los interesados dispondran de un plazo de
presentacion de veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente al de
la fecha de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado»

Para mas informacion BOE n2 51 de 28 de febrero de 2019.

v’ Bases generales para la provisién, como _personal
funcionario de carrera, de tres plazas de Agente de la Policia
Local.

CONVOCA: Ayuntamiento de Arroyo de San Servan

PLAZAS CONVOCADAS: Se convoca proceso selectivo para cubrir, como
personal funcionario de carrera tres plazas de Agente de la Policia Local,
mediante sistema de oposicidn libre

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: De conformidad con el articulo 48 de la
Ley 7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura, para poder participar en los procesos selectivos de acceso a
las categorias de los Cuerpos de Policia Local o a las plazas de policias en
los ayuntamientos que no hayan constituido Cuerpo de Policia Local es
necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no exceder, en su caso, de la
edad maxima de jubilacion forzosa para el acceso al empleo publico.

c) Estar en posesidon de las titulaciones académicas exigibles
correspondientes a los grupos de clasificacion del personal funcionario y
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establecidas en el articulo 13 de las mencionadas Normas Marco a saber:
Titulo de Bachiller, Grado Superior de Formacion Profesional, o
equivalente, o haber finalizado los estudios y abonado los derechos
correspondientes para su obtencidon. En el caso de aportar un titulo
equivalente a los exigidos, se deberd acompaiiar certificado expedido por
el Consejo Nacional de Educacion, o cualquier otro 6rgano competente en
la materia, que acredite la citada equivalencia.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para
ejercer adecuadamente las correspondientes funciones asignadas a las
policias locales, con la excepcidn establecida para las aspirantes en estado
de embarazo o parto.

e) No haber sido separado del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas, en virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcién publica por sentencia firme.

f) Carecer de antecedentes penales por delitos dolosos, procediendo a su
acreditacion mediante certificado.

g) Acreditar la aptitud fisica mediante la presentacién de un certificado
médico extendido en impreso oficial y firmado por un colegiado en
ejercicio, en el que se haga constar expresamente que el aspirante retdne
las condiciones fisicas y sanitarias necesarias y suficientes para la
realizacion de los ejercicios fisicos que figuren especificados en la
correspondiente fase oposicion, y a que se refiere el articulo 29.1.b) de las
citadas Normas Marco. En todo caso, este certificado médico no excluira,
en absoluto, las comprobaciones posteriores que integran la prueba de
reconocimiento médico descrito en el articulo 29.1.a) de las Normas
Marco.

El certificado médico ha de estar expedido dentro de los tres meses
inmediatamente anteriores a la fecha de realizacién de las pruebas fisicas.
El certificado médico se presentara el mismo dia de realizacion de las
pruebas fisicas.

h) Estar en posesion de los permisos de conducir clases A2 y B.

SOLICITUDES: Las solicitudes para tomar parte en estas prueba selectivas
se ajustaran al modelo establecido (anexo V) y se facilitaran a quienes lo
interesen en Oficina de Administracién de este Ayuntamiento o en la
pagina web municipal https://www.arroyodesanservan.org.

Las solicitudes, debidamente cumplimentadas, se dirigiran al llmo. Sr.
Alcalde-Presidente de la Corporacién. Avda. Extremadura, 26, 06850-
Arroyo de San Servadn, y a ella deberdn acompafar la siguiente
documentacion.

PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacidn de solicitudes serd de
veinte dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el B.O.E. La presentacion de solicitudes
podra realizarse en el Registro General de este Ayuntamiento, o en la
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forma establecida en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Para mas informacion BOP n2 41 de 28 de febrero de 2019.

v’ Bases de convocatoria para la cobertura en régimen de
contratacion laboral en prdcticas, de un puesto de trabajo
de Técnico/a Superior en Promocion de la Igualdad de
Género.

CONVOCA: Diputacion de Badajoz

PLAZAS CONVOCADAS: La cobertura en régimen de contratacion laboral
en practicas, por tiempo determinado, de un puesto de trabajo de
Técnico/a Superior en Promocion de la igualdad de género.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Podran tomar parte en la convocatoria
las personas aspirantes que reunan las siguientes condiciones el dia de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes:

a).- Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57, acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b).- Poseer titulo de Formacidn Profesional de Grado Superior en Técnico/a
Superior en Promocidn de la Igualdad de Género.

c).- Haber cursado todos los estudios de Técnico/a Superior en cualquiera
de los Centros Educativos Publicos de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura y haberlos finalizado antes al dia 1 de enero de 2019.

d).- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e).- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacidén forzosa.

f).- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas.

g).- No haber disfrutado de un contrato laboral en practicas en la
Diputacion de Badajoz en el mismo puesto que se oferta.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Auxiliar
de la Diputacidon de Badajoz (Oficina de Informacién Administrativa, c/
Obispo San Juan de Ribera, 4; 06071, Badajoz), formuladas en el modelo
oficial que se facilitard por la propia Oficina, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o por
cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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PLAZO DE PRESENTACION: Plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz

Para mas informacion BOP n2 34 de 19 de febrero de 2019.

v’ Bases de convocatoria para la cobertura en régimen de
contratacion laboral en practicas, de dos puestos de trabajo
de Técnicos/as Superiores en Administracion y Finanzas

CONVOCA: Diputacion de Badajoz

PLAZAS CONVOCADAS: La cobertura en régimen de contratacion laboral
en practicas, por tiempo determinado, de dos puestos de trabajo de
Técnicos/as Superiores en Administracidn y Finanzas.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Podran tomar parte en la convocatoria
las personas aspirantes que reunan las siguientes condiciones el dia de
finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes:

a).- Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos establecidos en
el articulo 57, acceso al empleo publico de nacionales de otros Estados, del
Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b).- Poseer el titulo de Formacion Profesional Grado Superior de Técnico/a
Superior en Administracion y Finanzas.

c).- Haber cursado todos los estudios de Técnico/a Superior en cualquiera
de los Centros Educativos Publicos de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura y haberlos finalizado antes al dia 1 de Enero de 2019.

d).- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e).- Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad
maxima de jubilacion forzosa.

f).- No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de las funciones publicas.

g).- No haber disfrutado de un contrato laboral en practicas en la
Diputacion de Badajoz en el mismo puesto que se oferta.

SOLICITUDES: Las solicitudes deberan presentarse en el Registro Auxiliar
de la Diputacidon de Badajoz (Oficina de Informacién Administrativa, c/
Obispo San Juan de Ribera, 4; 06071, Badajoz), formuladas en el modelo
oficial que se facilitard por la propia Oficina, en el plazo de veinte dias
naturales contados a partir del siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz, o por
cualquiera de las formas previstas en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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PLAZO DE PRESENTACION: Plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial
de la Provincia de Badajoz

Para mas informacion BOP n2 34 de 19 de febrero de 2019.

v' Bases de convocatoria para la constitucion de una bolsa de
trabajo de educadores/as sociales, mediante el sistema de
oposicion libre.

CONVOCA: Ayuntamiento de Badajoz

PLAZAS CONVOCADAS: El Ayuntamiento de Badajoz convoca pruebas
selectivas para la contrataciéon temporal de Educadores/as Sociales, de
conformidad con el Acuerdo general de contratacion de personal
temporal, firmado con las centrales sindicales representadas en la Mesa
General de Negociacion de Empleados Publicos (publicado en el Boletin
Oficial de la Provincia de Badajoz del 21-12-2018).

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES: Para ser admitidas a la realizacién de
estas pruebas selectivas, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o cumplir los requisitos para el acceso al
empleo publico de nacionales de otros Estados que se establecen en el
articulo 57, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afos y no exceder, en su caso, de la edad maxima
de jubilacién forzosa.

c) Estar en posesién de la siguiente titulacion: Grado en Educacion Social o
equivalente segun planes educativos anteriores. En caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, deberd estarse en posesion de |Ia
correspondiente convalidacién o credencial que acredite su homologacion.
d) Estar en posesion del permiso de conducir de clase B en vigor y tener
disponibilidad para conducir.

e) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las
correspondientes funciones o tareas del puesto al que se aspira.

f) No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las comunidades auténomas, ni hallarse
en inhabilitacidn absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucioén judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionarios/as, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en
situacidén equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
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equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

g) No estar incluido/a en ninguno de los supuestos de incompatibilidad
establecidos en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas. Dicho requisito
debera acreditarse previamente a la formalizacion del correspondiente
contrato de trabajo.

h) Las personas aspirantes que deseen optar a la reserva de llamamientos
para el personal con discapacidad deberdan tener reconocido por la
Administracién competente un grado de discapacidad igual o superior al
33%, debiéndose acreditar esta circunstancia en el momento de
presentacion de la solicitud. De conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo General de Contratacion de Personal Temporal en el
Ayuntamiento de Badajoz, el 10% de los llamamientos que se realicen se
reservaran para personal con discapacidad.

SOLICITUDES: Las solicitudes para tomar parte en estas pruebas selectivas
se ajustaran al modelo establecido, el cual debera descargarse de la pagina
web municipal (www.aytobadajoz.es) o bien se facilitara a quienes lo
soliciten en la Oficina de Informacién de este Ayuntamiento, no
admitiéndose otro tipo de modelo.

PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacidn de solicitudes serd de
10 dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicaciéon del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz.
Las solicitudes podran presentarse en el Registro General del
Ayuntamiento de Badajoz, asi como en cualquiera de las formas que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si
la documentacidn se presenta a través de Oficinas de Correos, la solicitud
debera ir en sobre abierto y debidamente fechada y sellada por el personal
de Correos, antes de ser certificada junto con los documentos que se
presenten.

Para mas informacion BOP n2 38 de 25 de febrero de 2019.
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EMPLEO PRIVADO

v' Técnico especialista en electricidad y electronica

Localidad: Zafra

Descripcidn: Funciones propias del puesto. Conexiones y desconexiones de
maquinas industriales. Conocimiento en automatas programable. Ingles a2
o superior. Carné tipo b y vehiculo propio. Tipo de contrato temporal, a
tiempo completo con una duracién inicial de 3 meses y en horario de 07:00
a 15:00h. Salario segun convenio.

Contacto: Interesados en la oferta enviar c.v a la direccion de correo:
info@mh-technics.com

v Responsable comercial ventas

Localidad: Badajoz

Descripcidn: Responsable comercial departamento de ventas. Funciones:
potenciar la linea comercial de la empresa en la venta de materiales
publicitarios para eventos a través de internet y via telefdnica, asistencia a
ferias y eventos en representacion de la empresa. Requisitos:
conocimientos de gestion comercial conocimientos del mundo del
atletismo, triatlon y mountain-bike, conocimientos informaticos,
experiencia comercial. Se ofrece contrato temporal con opcion a
indefinido, jornada completa, salario 1200 euros brutos mensuales.

Contacto: Enviar curriculum a: serbloc@serbloc.es, indicando en el asunto
del correo "comercial ventas".

v' Electricista

Localidad: Badajoz

Descripcidn: Se requiere electricista. Menor de 25 afios.

Contacto: Interesados/as enviar curriculum vitae a:
jsuarez@electrocomer.com
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v' Tractorista

Localidad: Villanueva de la Serena

Descripcidon: Se requiere tractorista con experiencia para tareas de
tractorista en zona de regadio de cultivo de arroz y frutales.

Contacto: Interesados/as enviar curriculum vitae a:
empleo.agricultura@hotmail.com

v Disefiador/a grdfico

Localidad: Badajoz

Descripcidon: Disefiador-a grafico responsable de impresion digital.
Funciones: disefio de catdlogos de la empresa, preparacidon del material a
imprimir, realizacion de la impresién digital de los productos, compras a
proveedores. Requisitos: titulaciéon de fp en artes graficas o superior,
conocimientos de programas de diseflo, experiencia en impresoras
digitales y ploters. Se ofrece contrato de 6 meses con posibilidad de
indefinido, jornada completa, salario: 1000 euros brutos mensuales.

Contacto: Enviar curriculum a: serbloc@serbloc.es indicando en el asunto
del correo: "diseno grafico"

v Docente para el curso operaciones auxiliares de almacen

Localidad: Don Benito

Descripcidon: Requisitos: -titulacion minima de técnico superior
especialidad industrial o licenciatura, ingenieria o arquitectura. - capacidad
docente: certificado de aptitud pedagdgica (cap), master del profesorado,
certificado de profesionalidad del curso formacion profesional o
experiencia docente de al menos 500 horas. - experiencia profesional de al
menos 12 meses como mozo de carga y descarga, almacén, carretillero,
preparador de pedidos u operario de logistica. Se ofrece: contrato de 4
horas/diaria de 9:30 a 13:30, salario de 1000 euros brutos mensuales.

Contacto: Centro de empleo de Don Benito 924021277 924021274
924021275
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v' Aprendiz de camarero/a

Localidad: Badajoz

Descripcidon: Camarero-a aprendiz. Requisitos imprescindibles: edad hasta
24 aiios, tener titulo de la eso y no tener otra formacion en restauracion
(ni fp ni certificado de profesionalidad). Se ofrece contrato para la
formacién y el aprendizaje de un afio prorrogable, jornada completa,
sueldo segun convenio.

Contacto: Enviar curriculum donde <conste edad y dni, a:
ofertas.badajoz.ul @extremaduratrabaja.net , indicando en el asunto del
correo: "camarero 90"

v Profesor/a de autoescuela

Localidad: Badajoz

Descripcion: Profesor/a para impartir clases practicas y tedricas para
permiso b. No se precisa experiencia. Se ofrece contrato temporal con
posibilidad de indefinido a media jornada,4 horas diarias, salario segun
convenio.

Contacto: Enviar curriculum a: trifolium.gestion@gmail.com

v' Gestor de redes sociales y comercio electronico

Localidad: Villanueva de la Serena

Descripcidn: Se requiere gestor de redes sociales y comercio electrdnico.
Menor de 25 afos.

Contacto: Interesados/as enviar curriculum vitae a:
jsuarez@electrocomer.com
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SUBVENCIONES

v Orden de 3 de julio de 2018, por la que se efectua la
convocatoria correspondiente al ano 2018 de las ayudas
del Programa “Somos deporte”

CONVOCA: Consejeria de Cultura e Igualdad

OBJETO DE LAS AYUDAS: El Programa “Somos Deporte” tiene como objeto
reconocer, estimular y difundir los logros por resultados deportivos
obtenidos por los deportistas y entrenadores extremefios en
competiciones de ambito nacional e internacional.

BENEFICIARIOS: Podran ser beneficiarios de estas ayudas los deportistas
que, cumpliendo con lo dispuesto en los articulos 2 y 5 de la presente
orden, hayan participado en las competiciones internacionales recogidas
el anexo | u obtenido los resultados deportivos en competiciones
nacionales exigidos en el anexo Il.

Asimismo, podrdn ser beneficiarios los entrenadores que, cumpliendo con
lo dispuesto en los articulos 2 y 5, se encuentren en alguna de las
circunstancias siguientes:

— Entrenar a algun deportista que haya participado en Campeonatos de
Europa de prueba olimpica o paralimpica en categoria absoluta o en
Campeonatos del mundo de prueba olimpica o paralimpica en categoria
absoluta, durante el afio 2018.

— Entrenar, al menos, a tres deportistas extremefios cuyos méritos
deportivos se correspondan con los contenidos en el anexo Il de la
presente orden durante el afio 2018.

CUANTIA DE LA AYUDA: La ayuda consistira en la percepcién por parte de
los deportistas y entrenadores extremefios de una cantidad en metalico.
Para los deportistas, la cantidad a recibir estard en funcién del
campeonato, modalidad deportiva, prueba o pruebas, puesto obtenido y
categoria en la que se haya participado, correspondiéndose con la cifra
indicada para cada caso en los anexos | y Il de la presente orden, conforme
alaResolucion de 11 de abril de 2018, de la Consejera de Cultura e Igualdad
de la Junta de Extremadura (DOE numero 87, de 7 de mayo de 2018). Las
cuantias que se otorgaran por la participacion del deportista en las
competiciones internacionales indicadas en el anexo |, se verdn
incrementadas en un 25 % si el deportista obtuvo como resultado un
tercer, segundo o primer puesto en la clasificacidn final.

Para los entrenadores, siempre que cumplan los requisitos y méritos
deportivos que se establecen para ellos en los articulos 4 y 5 de la presente
orden la ayuda a percibir sera una cantidad fija y maxima de 1.500 €.

La cantidad maxima a recibir por cada interesado no podra superar, en
ningun caso, la cuantia maxima de 15.000 euros.
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PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacion de solicitudes acabara
a los dos meses de la fecha de la consecucidn del mérito deportivo. Sin
embargo, si la convocatoria de ayudas se hubiera publicado con
posterioridad a la obtencidn de dicho logro deportivo, la fecha de
presentacion de solicitudes finalizara a los dos meses de la fecha de la
publicacién de la presente convocatoria y de su extracto en el Diario Oficial
de Extremadura. Hasta el dia 15 de marzo de 2019.

SOLICITUDES: las solicitudes y demds documentacién, dirigidas a la
Consejeria de la Cultura e Igualdad, se podran presentar en la sede de la
Direccion General de Deportes (Avda. Valhondo S/N. Edificio Il Milenio,
Moédulo 4, 1.2 Planta. CP: 06800 Mérida), en los Centros de Atencion
Administrativa, en las Oficinas de Respuesta Personalizada, o en las formas
y lugares de presentacidon que determina el articulo 7 del Decreto
257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico en el ambito de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Para mas informacion DOE n? 140 de 19 de julio de 2018.

v Orden de 14 de diciembre de 2018, por la que se aprueba
la convocatoria de las subvenciones para el fomento de la
contratacion indefinida en la Comunidad Autonoma de
Extremadura, correspondiente al ejercicio de 2019.

CONVOCA: Consejeria de Educacion y Empleo

OBJETO DE LAS AYUDAS: la presente convocatoria tiene por objeto
convocar las subvenciones destinadas a fomentar el empleo indefinido en
la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio 2019, reguladas
por el Decreto 87/2016, de 28 de junio, por el que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones para el fomento de la contratacion
indefinida en la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 127, de
4 de julio), mediante dos programas de subvenciones:

— Programa I: Ayudas a las contrataciones indefinidas iniciales.

— Programa II: Ayudas por transformacidon de contratos de duracidn
determinada en contratos indefinidos.

BENEFICIARIOS: Podran ser beneficiarias de las ayudas establecidas en la
presente orden, los profesionales colegiados y empresas, asociaciones o
entidades sin dnimo de lucro, que, en su condicién de empleadoras vy
cumpliendo los requisitos y condiciones establecidos en el Decreto
87/2016, de 28 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones para el fomento de la contratacion indefinida en la
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Comunidad Autéonoma de Extremadura, realicen contrataciones en los
términos previstos en el articulo 9 de dicho decreto.

Asimismo podran ser beneficiarias las comunidades de bienes, las
sociedades civiles y las uniones temporales de empresas que, cumpliendo
los requisitos y condiciones previstos en cada caso, realicen contrataciones
con caracter estable de personas trabajadoras.

CUANTIA DE LA AYUDA: 1. La cuantia de la subvencién establecida en el
Programa | por contratacion indefinida a tiempo completo sera:

a. 7.500 euros para las mujeres.

b. 7.000 euros para los hombres que se encuentren en los siguientes
grupos de poblacién:

— Menores de 30 afos.

— De 52 o mas afios.

— Parados de larga duracién.

— Extremefios que hayan retornado de la emigracidon a la Comunidad
Auténoma de Extremadura, en los cuatro afios anteriores a la fecha de
inicio del contrato objeto de subvencion.

— Que hayan finalizado en los doce meses anteriores a la fecha de inicio
del contrato objeto de subvencion, su participacién en algun proyecto
innovador y de fomento del empleo, en el ambito local.

— Que hayan finalizado en los doce meses anteriores a la fecha de inicio
del contrato objeto de subvencién, su participacion en alguno de los
siguientes programas, subvencionados y financiados por el SEXPE:

* Programas de Empleo Publico.

¢ Practicas no laborales de los Programas de Formacion en Alternancia
para el

Empleo.

* Programas de ayudas a la contratacién temporal.

c. 5.500 euros para los hombres que se encuentren en el siguiente grupo
de poblacién:

— Hombres de 30 a 51 afos.

2. La cuantia de la subvencion establecida en el Programa Il, por
transformacion de contratos temporales sera:

a. 5.000 euros para mujeres.

b. 3.500 euros para hombres

3. Las cuantias establecidas en los apartados 1 y 2 de este articulo se
incrementaran en un importe de 1.000 euros cuando el puesto de trabajo
subvencionado se cree o transforme en localidades de menos de 5.000
habitantes, de acuerdo con las ultimas cifras oficiales de poblacion
resultantes de la revisién del padrédn municipal a 1 de enero, difundidas por
el Instituto Nacional de Estadistica.

PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de vigencia de la presente convocatoria
a efectos de presentacion de solicitudes se inicia el dia siguiente de la
publicacidon en el Diario Oficial de Extremadura de la presente convocatoria
y el extracto de la misma, conforme a lo previsto en el articulo 16.q de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y finaliza el 31 de octubre de 2019.
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Durante el periodo de vigencia de la convocatoria, las entidades
interesadas deberan solicitar las subvenciones dentro del plazo de dos
meses, contado a partir de la fecha de inicio de la contratacidn o de la
transformacidén objeto de los beneficios.

SOLICITUDES: las solicitudes podran presentarse en los registros del
Servicio Extremefio Publico de Empleo, o en cualquiera de las oficinas del
registro uUnico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 257/2009, de 18 de
diciembre por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan
las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la Administraciéon
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Para mas informacion DOE n? 251 de 28 de diciembre de 2018.

v Decreto del Presidente 12/2018, de 14 de diciembre, por
el que se convocan ayudas para facilitar el retorno a
Extremadura de los extremeios en el exterior y sus
familias, para el ejercicio 2019.

CONVOCA: Presidencia

OBJETO DE LAS AYUDAS: Mediante el decreto se efectua la convocatoria
publica de ayudas destinadas a facilitar el retorno a Extremadura de los
extremefios en el exterior y de los familiares a su cargo que integren la
unidad familiar, para el ejercicio 2019.

BENEFICIARIOS: Podran ser beneficiarios de estas ayudas los extremenos
en el exterior, que tengan dicha consideracion de acuerdo con lo
establecido en el articulo 2.1 de la Ley 6/2009, de 17 diciembre, de Estatuto
de los Extremenos en el Exterior, que regresen a Extremadura de manera
definitiva y rednan, ademas de los requisitos establecidos en el articulo 2
del Decreto 47/2016, de 26 de abril, los siguientes:

a) Haber residido fuera de la Comunidad Auténoma de Extremadura un
periodo minimo de cuatro afios ininterrumpidos inmediatamente
anteriores a la fecha de su retorno y no que no haya transcurrido mas de
un afio desde su retorno a Extremadura.

b) Estar empadronado y tener residencia efectiva en algin municipio de
Extremadura en el momento de presentar la solicitud.

c) Las rentas o ingresos brutos, en cdmputo anual de enero a diciembre, de
la unidad familiar no superen los siguientes limites econdmicos anuales
considerados en doce pagas:

1.2) Para retornados desde cualquier punto del territorio espafiol:

a) Unidad familiar de un miembro: 2 veces el IPREM.

b) Unidad familiar de dos miembros: 3 veces el IPREM.

¢) Unidad familiar de tres o mas miembros: 3,5 veces el IPREM.
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2.9) Para retornados desde cualquier punto situado fuera del territorio
espafiol:

a) Unidad familiar de un miembro: 2,5 veces el IPREM.

b) Unidad familiar de dos miembros: 3,5 veces el IPREM.

c) Unidad familiar de tres o mas miembros: 4 veces el IPREM.

CUANTIA DE LA AYUDA: El solicitante de la ayuda que cumpla los requisitos
exigidos en el articulo 2 del presente decreto, percibird una cuantia Unica
de 1.500 euros.

Esta cantidad podra ser incrementada en 350 euros por la concurrencia
previa acreditacion documental de las mismas, de cada una de las
situaciones que se enumeran a continuacién:

a) Cuando la unidad familiar tenga la condicion de familia numerosa,
reconocida conforme a la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion
a las Familias Numerosas.

b) Cuando el solicitante o algin miembro de la unidad familiar tenga
reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

c) Cuando el solicitante o algun miembro de la unidad familiar haya sido
objeto de violencia de género.

d) Cuando el solicitante o algin miembro de la unidad familiar ostente la
condicién de victima del terrorismo.

Estas situaciones no son excluyentes, por lo que el importe maximo de la
ayuda podrd ascender hasta un maximo de 2.900 euros.

PLAZO DE PRESENTACION: Las solicitudes de ayudas podran presentarse a
partir del dia siguiente a la publicacién de esta convocatoria y su extracto
en el Diario Oficial de Extremadura hasta el 15 de octubre de 2019.

SOLICITUDES: Las solicitudes iran dirigidas a la Secretaria General de la
Presidencia de la Junta de Extremadura (Plaza del Rastro, s/n., 06800
Mérida) y podran presentarse, de acuerdo con lo establecido en la
legislacion basica del Estado y en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de
18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se
regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la
Administracién de la Comunidad Autéonoma de Extremadura

Para mas informacion DOE n2 18 de 28 de enero de 2019.

v Orden de 13 de diciembre de 2018, por la que se
convocan ayudas en materia de acogimiento familiar para
el ejercicio 2019.

CONVOCA: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

OBJETO DE LAS AYUDAS: El objeto de la orden es realizar la convocatoria
publica, mediante expediente de tramitacion anticipada, para la concesidn
de ayudas por acogimiento familiar de un menor en via administrativa o
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judicial, como medida destinada a su integracién en un nucleo familiar,
evitando su institucionalizaciéon

BENEFICIARIOS: Podran obtener la condicién de beneficiarios de estas
ayudas las personas fisicas a favor de las cuales se haya formalizado en via
administrativa o judicial un acogimiento familiar o se haya efectuado en via
judicial propuesta administrativa de formalizacion de acogimiento familiar
de un menor de edad del Sistema de Proteccién de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, bajo cualquiera de las modalidades de esta
medida de proteccidn a excepcidn de la guarda con fines de adopcidn y
reunan los requisitos establecidos en el articulo 90 del Decreto 86/2012,
de 18 de mayo.

CUANTIA DE LA AYUDA: La cuantia mensual de estas ayudas sera de 151,52
euros por menor acogido para el ejercicio 2019.

2. Previa acreditacién documental, y siempre que existan disponibilidades
presupuestarias, esta cuantia mensual serd incrementada en un 50 %,
cuando el menor acogido requiera cuidados y atenciones especificos,
profesionales o no, en base a necesidades especiales, derivadas de la
concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) Menores de edad de 0 a 2 aios.

b) Grupos de dos 0 mdas hermanos.

c) Discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

d) Retraso generalizado en el desarrollo.

e) Trastornos graves del comportamiento.

f) Enfermedades graves y/o degenerativas.

PLAZO DE PRESENTACION: Las solicitudes podran presentarse desde el dia
siguiente al de la publicacion simultanea en el Diario Oficial de
Extremadura de la orden de convocatoria y del extracto previsto en el
articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, hasta el 31 de diciembre de 2019.

SOLICITUDES: Las solicitudes iran dirigidas a la persona titular de la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y podrdn ser presentadas en
cualquiera de los lugares contemplados en el articulo 7.1 del Decreto
257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el
ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
o en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para mas informacion DOE n2 6 de 10 de enero de 2019.
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CONCURSOS, BECAS Y OTROS DATOS DE INTERES

v Orden SCB/1288/2018, de 20 de noviembre, por la que
se aprueban las bases reguladoras y se convocan los
premios nacionales del concurso escolar 2018-2019
Consumopolisl4: por tu sequridad ésabes lo que
consumes?

CONVOCA: Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social

OBJETO: La participacion en el concurso se materializarad a través de las
actividades que deberdan desarrollar los concursantes en el sitio web de
Consumodpolis, www.consumopolis.es, siguiendo las instrucciones
generales de participacion que alli se detallan.

DESTINATARIOS: 1.Podran participar en este concurso, en régimen de
concurrencia competitiva, escolares que estén matriculados en cualquier
centro publico, concertado o privado del territorio nacional en alguno de
los tres niveles sefalados en el apartado siguiente.

2. Niveles de participacion:

a) Nivel 1: quinto y sexto cursos de Educacién Primaria.

b) Nivel 2: primer y segundo cursos de Educacién Secundaria Obligatoria.
c) Nivel 3: tercer y cuarto cursos de Educacién Secundaria Obligatoria.

3. La inscripcion en el concurso se realizard por equipos de cinco
concursantes, matriculados en alguno de los cursos del correspondiente
nivel de participacion, con la coordinacion de un docente del centro.

4. En el caso de los Colegios Rurales Agrupados y las Escuelas Unitarias que,
por sus especiales circunstancias geograficas o demogréficas, tengan
dificultades para formar los equipos Unicamente con alumnado de quinto
y sexto cursos de Educacion Primaria, como se contempla en el apartado
3, dichos equipos podran completarse con alumnado de los otros cursos
de Educacion Primaria.

5. Cada docente podra coordinar mas de un equipo.

6. Cada concursante solo podra inscribirse en un equipo.

CUANTIA DE LOS PREMIOS: Los organismos competentes en consumo de
las comunidades autdonomas y de las Ciudades de Ceuta y Melilla
organizadores del concurso estableceran los premios o reconocimientos
que se concederan a los respectivos ganadores autonédmicos.

Los premios nacionales del concurso, para los tres niveles de participacion,
consistiran en un ordenador portatil o tableta para cada uno de los cinco
concursantes y el profesor que haya coordinado al equipo ganador.
Ademas, recibirdn un diploma acreditativo como ganadores.

Los centros educativos a los que pertenezcan los equipos ganadores,
recibiran un premio en metdlico de dos mil euros y un diploma acreditativo
para el centro.
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PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacién de las solicitudes
vendrd determinado para cada ciudad y comunidad autonoma en la
correspondiente convocatoria autondmica. En cualquier caso, deberan
presentarse con el tiempo suficiente para cumplir el plazo previsto en el
apartado 2.f): “Esta documentacién debera presentarse a través del
registro a que hace referencia el articulo 16.4.a) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, antes del 31 de mayo de 2019.”

SOLICITUDES: Los equipos deberdan ser inscritos por el docente
coordinador directamente en el sitio web www.consumopolis.es, al que se
podra acceder también a través de la  pagina web
www.aecosan.msssi.gob.es y de los organismos competentes en consumo
de las comunidades autonomas y de las Ciudades de Ceuta y Melilla,
organizadoras del concurso.

En la inscripcién se facilitaran los datos identificativos de concursantes,
docente coordinador y centro educativo, ademas de los siguientes datos
imprescindibles para iniciar y completar la participacion en el juego:

a) Nombre del equipo.

b) Contrasefia del equipo.

c) Contrasefia personal del docente coordinador.

d) Un nick por cada uno de los cinco componentes del equipo.

e) Una contrasefia por cada uno de los cinco componentes del equipo. Esta
contrasefia debera ser creada personalmente por cada concursante la
primera vez que acceda a Consumopolis.

Tras la inscripcion de su equipo, el docente coordinador recibird una
comunicacion por via electrénica de la inscripcion del equipo que coordine,
gue debera ser ratificada por la misma via. El equipo no podrd empezar a
jugar hasta que este correo electrdnico esté ratificado.

El periodo de inscripcidon de los equipos estara comprendido entre el 8 de
octubre de 2018 y el 15 de febrero de 2019, ambos inclusive.

Para mas informacion BOE n2 291 de 3 de diciembre de 2018.

v" Resolucion de 5 de febrero de 2019, de la Secretaria
General del Tribunal Constitucional, por la que se
convoca beca de formacion en tareas relacionadas con
el Derecho constitucional comparado y la actividad
internacional del Tribunal Constitucional.

CONVOCA: Tribunal Constitucional

OBJETO: La beca tiene por objeto la formacidon tedrico-practica en tareas
relacionadas con el Derecho constitucional comparado y la actividad
internacional del Tribunal Constitucional. Los estudios y trabajos realizados
guedaran en propiedad del Tribunal.

Se convoca una beca, con una duracién de doce meses. La beca podra ser
prorrogada, si fuera conveniente para el programa de formacion y previa
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aceptacion del interesado, por un maximo de seis meses, con arreglo a las
disponibilidades presupuestarias.

El becario contard con el asesoramiento, orientacion y direccidon de los
responsables de los Servicios del Tribunal que determine el Secretario
General, quien definira las tareas a realizar conforme al correspondiente
plan de formacion.

DESTINATARIOS: Para optar a estas becas se deberan reunir las
condiciones siguientes:

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado en Derecho o
Relaciones Internacionales.

b) Conocimiento de idioma inglés o francés (nivel B2 del Marco Comun
de Referencia para Lenguas).

c) Haber finalizado los estudios para la obtencién del titulo universitario
con posterioridad al 1 de enero de 2014.

d) No padecer deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales
gue impidan, incluso con la ayuda de ajustes razonables de accesibilidad,
la realizacion efectiva de las practicas, ni haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio del Estado o de cualquier entidad de
caracter publico.

e) No hallarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

f) No haber sido beneficiario de una beca en el Tribunal Constitucional
con el mismo objeto de la ahora convocada. Se exceptuan aquellos
supuestos en los que, por razones no imputables al beneficiario, solo
hubiera podido disfrutar de la beca por tiempo inferior a seis meses.

CUANTIA DE LA BECA: La dotacién de la beca sera de 1.150 euros brutos
mensuales (siendo 13.800 euros el importe del gasto a comprometer,
imputable a la aplicacién presupuestaria 487). El Tribunal Constitucional
asegurara la cobertura para el becario por el tiempo de duracién de la beca,
en los términos previstos por la legislacidn vigente en materia de Seguridad
Social.

PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacién de las instancias sera
de un mes desde el dia siguiente a la publicaciéon de este acuerdo en el
«Boletin Oficial del Estado». Hasta el dia 14 de marzo de 2019

SOLICITUDES: Las solicitudes se ajustaran al modelo que se publica como
anexo 1 al presente acuerdo, que estara disponible en la direccién web
www.tribunalconstitucional.es, y deberan dirigirse al Secretario General
del Tribunal Constitucional. Dichas solicitudes podran presentarse en el
Registro General del Tribunal Constitucional, calle Domenico Scarlatti, 6,
28003 Madrid, asi como por cualquiera de los medios previstos en el 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de lo prevenido
respecto de los registros electronicos en su disposicion final séptima.

Para mas informacion BOE n2 40 de 15 de febrero de 2019.
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v’ Bases especificas con convocatoria requladoras de la
concesion del Premio de Investigacion Cultural “Arturo
Barea” 2019.

CONVOCA: Diputacion de Badajoz

OBJETO: El Premio de Investigacién Cultural “Arturo Barea” se propone
destacar los mejores trabajos de investigacion realizados por personas
fisicas, segun lo estipulado en la base tercera, que pongan de relieve
aspectos de interés sobre el conjunto de la contemporaneidad espafiola.
Los trabajos podran versar sobre cualesquiera de los aspectos
conformadores de la contemporaneidad espafiola y habran de significarse
por su aportacion al conocimiento de las formas y expresiones culturales
relevantes en la sociedad espafiola.

Podran plasmar, por consiguiente, creencias religiosas y profanas, rituales
y celebraciones de todo tipo, expresiones musicales o de danza, juegos,
deportes, estudios linglisticos, literarios o filoldgicos, procesos de
socializacion y aculturacién de grupos o individuos, sistemas identitarios de
caracter grupal o de género y edad, formas de organizacién social e
instituciones, actividades econdmicas tanto de tipo productivo como de
distribucién o transformacién, modos de trabajo, ocupaciones vy
construcciones del espacio, aspectos de la alimentacion y la salud,
indumentarias y adornos, u otras manifestaciones culturales que
contribuyan a la comprension y divulgacién antropoldgica de la
contemporaneidad espafiola.

Los trabajos podran acompanarse de cuantos materiales fotograficos o
audiovisuales sirvan para ilustrar suficientemente el texto.

DESTINATARIOS: Podran participar en la convocatoria del Premio de
Investigacion Cultural “Arturo Barea” aquellas personas

fisicas que lo soliciten y que posean una vinculacién con Extremadura o que
sus trabajos versen sobre estudios

referentes, en parte o en su totalidad, a la regidn, sin contravenir por ello
la base segunda de la presente convocatoria.

CUANTIA DE LOS PREMIOS: El Premio esta dotado con una cuantia de ocho
mil euros (8.000,00 euros)

PLAZO DE PRESENTACION: El plazo para la presentacién de los trabajos
comenzara a partir del dia siguiente a la publicacion del

extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz
(http://www.dip-badajoz.es/bop/) y

finalizara el dia 30 de septiembre de 2019.

SOLICITUDES: Los originales se presentaran en soporte papel (un ejemplar)
y en soporte informatico dentro de un sobre o

carpeta en cuyo exterior deberd constar “para el Premio «Arturo Barea»
2019-Area de Cultura, Juventud y
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Bienestar Social”. Deberdn enviarse a la Oficina de Informacién
Administrativa de Diputacion de Badajoz

(calle Felipe Checa, 23; 06071-Badajoz), o mediante cualquiera de las
formas previstas en el articulo 16.4 de

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En el supuesto de que se remitan por correo certificado se presentaran sin
que figure la identidad del autor en

el envio postal, acogiéndose a lo establecido en el articulo 24.3 del
Reglamento de la prestacion de los

servicios postales, aprobado por Real Decreto 1829/1999, de 3 de
diciembre.

Para mas informacion BOP n2 30 de 13 de febrero de 2018.
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* %ok k¥
(*) La Mancomunidad Integral de Municipios Guadiana NO SE RESPONSABILIZA de la
veracidad de la Informacion, de las Ofertas de Empleo y de las Ofertas Formativas que
se publican. Nuestro trabajo se limita a la difusion de la informacion y de las ofertas
referidas, publicadas en diferentes medios. Las personas interesadas deberdn ponerse
en contacto directo con las empresas ofertantes y corroborar dicha informacion
personalmente.
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